
T R A N S F O R M E Z  V O U S  E N  A S T R O N A U T E  
P O U R  V O Y A G E R  D A N S  L E S  U N I V E R S  D U O T E C H

NOUS RECHERCHONS 
UN(E) CHARGÉ(E)
D’AFFAIRES ERP 

& SOLUTIONS DE GESTION



PROFIL
3 ANS D'EXPÉRIENCES MINIMUM
FORMATION EN COMMERCE OU EN GESTION
ÊTRE AU FAIT DES NOUVELLES TECHNOLOGIES « VEILLE PERMANENTE »
SAVOIR METTRE EN PLACE ET ANIMER UNE DÉMARCHE DE CHANGEMENT
POUVOIR TRAVAILLER EN AUTONOMIE ET EN ÉQUIPE
DYNAMIQUE & RÉACTIF
GOÛT PRONONCÉ POUR LES DÉFIS ET LE DÉVELOPPEMENT

BRIEFING
LE CHARGÉ D’AFFAIRES  PROPOSE DES SOLUTIONS INFORMATIQUES ET TECHNOLOGIQUES
À DESTINATION DES ENTREPRISES.
IL A POUR MISSION PREMIÈRE DE CERNER LES BESOINS EXACTS DES UTILISATEURS. 
IL CONSEILLE SES CLIENTS ET LES AIDE À ÉLABORER UNE DÉMARCHE ORIENTÉE SUR LA
TRANSITION NUMÉRIQUE. 
C’EST UN SPÉCIALISTE DES PRODUITS ET SOLUTIONS INFORMATIQUES DE LEURS
UTILISATIONS AU SEIN DES ENTREPRISES. 
IL DOIT MOTIVER SES DÉCISIONS PAR DES EXPLICATIONS CLAIRES À LA PORTÉE DE
TOUS SES INTERLOCUTEURS. 
C’EST UNE ACTIVITÉ COMMERCIALE, LE CHARGÉ D’AFFAIRES AYANT VOCATION À
DÉVELOPPER LE NOMBRE DE SES CLIENTS ET SON CHIFFRE D'AFFAIRES.

MISSION
P R E N E Z  L E S  U N I V E R S  À  L ' A S S A U T

OBJECTIFS & MISSIONS
ETABLIR UNE STRATÉGIE DE DÉVELOPPEMENT SUR LES UNIVERS, 
SUIVRE ET DÉVELOPPER VOTRE PORTEFEUILLE DE CLIENTS, 
QUALIFIER ET PROSPECTER DES ENTREPRISES SELON UN FICHIER PRÉÉTABLI ET LES RÉSEAUX SOCIAUX, 
EVALUER LES BESOINS DE VOS INTERLOCUTEURS LORS D’UN RENDEZ-VOUS EN PRÉSENTIEL OU EN VISIO, 
DÉVELOPPER L’APPROCHE GLOBALE DANS LA RELATION CLIENT, 
PROPOSER ET VENDRE NOS PRODUITS, NOS OFFRES, ET NOS SERVICES MANAGÉS EN SE POSITIONNANT EN
360, 
PROMOUVOIR SYSTÉMATIQUEMENT NOS OFFRES PACKAGÉES, 
SAISIR EN DÉTAIL SUR L’OUTIL INFORMATIQUE, L’ENSEMBLE DE SES COMPTES RENDUS DE RDV ET 
RENDRE COMPTE RÉGULIÈREMENT À LA DIRECTION OU À SON SUPÉRIEUR HIÉRARCHIQUE DE LEUR
AVANCEMENT, 
COLLABORER AVEC LA DIRECTION COMMERCIALE ET TECHNIQUE POUR L’ÉTABLISSEMENT DES OFFRES ET
LE SUIVI DES DOSSIERS

POSTULER jmirel@duotech.re



POSTULER

PRISE DE POSTE DÈS QUE POSSIBLE: AGENCE DUOTECH RÉUNION 
(FORMATION A PREVOIR AU SIÈGE EN MÉTROPOLE)

STATUT DU POSTE - ETAM OU CADRE DU SECTEUR PRIVÉ 

TÉLÉTRAVAIL : PARTIEL POSSIBLE

DÉPLACEMENT : SUR LES SITES DE NOS CLIENTS
(ILE DE LA RÉUNION ET ZONE OCÉAN INDIEN : MAYOTTE/ ILE MAURICE)

CE QUE NOUS VOUS OFFRONS

RÉCOMPENSE
P R E N E Z  L E S  U N I V E R S  À  L ' A S S A U T

UN CONTRAT CDI POUR PILOTER NOTRE 
RÉMUNÉRATION FIXE + VARIABLE POUVANT ATTEINDRE 55 K€ 
VÉHICULE DE SOCIÉTÉ 
TICKET RESTAURANT 
PRIMES D'ACTIVITÉ 
UN ACCORD D'INTÉRESSEMENT ENTREPRISE

jmirel@duotech.re



Objectif atteint
55%

Objectif en attente
45%

NOS ÉQUIPES ÉVOLUENT DANS UN ÉTAT

ESPRIT VOLONTAIRE

DYNAMIQUE

ORIENTÉ CLIENT

D'ÉCOUTE

 30 ANNÉES
D'EXISTANCE

6
COLLABORATEURS

POSTULER

CHIFFRE D'AFFAIRES POUR
LES 5 PROCHAINES ANNÉES

LES UNIVERS 

LA GALAXIE DUOTECH !
L A  S O C I É T É  D U O T E C H  E S T  U N E  E S N  E N  P L E I N  D É V E L O P P E M E N T

A TRAVERS NOTRE PROJET DE
TRANSFORMATION DIGITALE, NOUS
VISONS LES 10 000 000 € DE CA 

jmirel@duotech.re


